REQUISITOS PARA

GUIAS MAYORES

Nombre y Apellido:

Direccion:

Iglesia:




APELLIDOS:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR:

CEDULA DE IDENTIDAD:

ESTADO CIVIL:

GRUPO SANGUINEO:

FECHA DE BAUTISMO:

PROFESION ACTUAL:

DIRECCION:

TELEFONO:

SOY MIEMBRO DEL CLUB DE GUIAS MAYORES:

DE LA IGLESIA ADVENTISTA:

DEL DISTRITO DE:

HE RECIBIDO INVESTIDURA DE LAS CLASES MENORES DE:

¢ERES ALERGICO A ALGUN MEDICAMENTO?  SI

¢ CUALES?

¢ SUFRES DE ALGUNA ENFERMEDAD? Sl

. CUALES?

FIRMA




INTRODUCCION

GUIA MAYOR:

Este sigue siendo el nivel mas alto de liderazgo dentro de los programas de Aventureros / Conquistadores de la

iglesia. Se centra en la vida personal y el crecimiento personal, antes que nada. Las habilidades de liderazgo general
se entrelazan en la afinacién de habilidades especificamente orientadas a liderar a los jovenes en las ordenanzas de
Dios: comprender el mundo de Dios a través de la naturaleza, el ministerio de extension, el servicio a los demas y un

estilo de vida saludable.

Como dijo un lider de la iglesia del pasado: “No puedes ensefiar lo que no sabes, y no puedes guiar a donde no vas’.
Como lideres, no sélo debemos ser buenos en la teoria, si esperamos alcanzar el éxito en nuestro ministerio juvenil;

debemos vivir lo que predicamos y demostrarlo.
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Memorizar los Ideales para el Club de Aventureros, Conquistadores YJA

VOTO JA

“Por amor al Sefior Jesus, prometo tomar parte activa en la obra de la Sociedad de Jévenes Adventistas,
haciendo cuanto pueda para ayudar a otros y para terminar la obra del Evangelio en todo el mundo”

BLANCO LEMA PROPOSITO
“‘El mensaje del advenimiento a | “El amor de Cristo me | “Salvar del pecado y guiar en el servicio”
todo el mundo en mi generacion” | constrifie”

LEY DEL CONQUISTADOR

VOTO DEL CONQUISTADOR

e Observar la Devocién Matutina ‘Por la Gracia de Dios seré puro,
e Cumplir fielmente con la parte que me corresponde | bondadoso y leal, guardaré la ley del
e Cuidar mi cuerpo conquistador, seré siervo de Dios y
e Tener una mirada franca amigo de la humanidad”.
e Ser cortés y obediente
e Andar con reverencia en la Casa de Dios
e Conservar una cancion en el corazon
e Trabajar para Dios

LEY DE LOS AVENTUREROS VOTO DE LOS AVENTUREROS
e Ser obediente “ Por amor a Jesus Siempre hare lo
e Serpuro mejor ”
e Serleal
e Serbondadoso
e  Ser respetuoso VOTO A LA BIBLIA
e Seratento ‘Prometo lealtad a la Biblia, La Santa
e Ser til palabra de Dios. Haré de ella una
o Seralegre lampara a mis pies y una luz a mi
e Ser considerado camino. Y guardaré sus palabras en mi
e Serreverente corazon para no pecar contra ti.”

LEGION DE HONOR

Por la Gracia y el poder de Dios , me uno voluntariamente a la legién de honor de los Jévenes

Adventistas, prometiendo:
Honrar a Cristo en lo que decido VER.
Honrar a Cristo en lo que decido a ESCUCHAR.

Honrar a Cristo en la eleccion de los sitios a los que decido IR.

Honrar a Cristo en la eleccion de mis AMISTADES.
Honrar a Cristo en lo que decida HABLAR.

Honrar a Cristo en el cuidado para el TEMPLO DE MI CUERPO.




REQUISITOS DE GUIA MAYOR

l. PRE-REQUISITOS
1. Ser Miembro Bautizado de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia

Yo, Ancian@ de la Iglesia de

hago

constar mediante el presente que el ciudadan@:

Portador de

la C.I. N°: se bautizé en la iglesia adventista de

en

fecha: _/__/ ___ por el Pastor

certificado de bautismo.

(Anexar certificado de bautismo si es posible)

segun se visualiza en su




2. Tener una recomendacion escrita de la Junta de la iglesia local, declarando que el candidato esta activo y
en regla con la iglesia.

(Constancia anexada)
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3. Tener al menos 16 afos de edad al iniciar el curriculo de Guias Mayores y por lo menos 18 afios al
terminarlo. (Los adultos de cualquier edad pueden ser candidatos para la investidura de Guia Mayor, siempre
y cuando cumplan con los otros requisitos previos del plan de estudio)

CopiadelaC.l
Yo,
Director del Club hago
Constar mediante el presente que el ciudadano:
Portador de la C.I. N°: tiene la edad correspondiente para optar a la

Investidura de GUIA MAYOR y ha cumplido con todos los requisitos de este plan de estudio.

Fecha_

Firma del EVALUADOR

Hora:
N° Telf.




4. Ser un miembro Activo y de apoyo en un club de Aventureros o Conquistadores

Yo, Director(a) de la Sociedad de Jévenes de la
Iglesia Adventista del Séptimo Dia de:

hago constar mediante el presente que el ciudadano:
Portador de la C.I. N°: es un miembro activo del Club de Guias

Mayores: de nuestra iglesia
y apoya en el club de:

Fecha_

Firma del Director
N° Telf. Hora:

5. Tener un certificado vigente del curso basico de consejeros y haber participado durante un minimo de un aio
en uno de los siguientes ministerios:
a. Ministerio de Aventureros
b. Ministerio de Conquistadores

Realizado en: . Dictado por:

Fecha_

Firma del EVALUADOR Hora:
N° Telf. ora

[y, Certificadbo €3V

‘Z’/A Conste por el Presente que @

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:

Otorgado en:
Fecha:

Instructor. Dir. JA Asoc./Mis.




Il. DESARROLLO ESPIRITUAL

1. Leer o escuchar el Libro “ EL CAMINO A CRISTO” y entregar un resumen de una pagina, enfocandose en
los beneficios de la lectura

RESUMEN:

Fecha_

Firma del Director
N° Telf. Hora:
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2. Completar la guia devocional << SERIE DE ENCUENTRO CRISTO EL CAMINO>>, o completar un plan de
lectura biblica anual que cubra los cuatro evangelios. (Ubicar el plan de lectura anexado en el Manual de
Guias Mayores 2019/2020) ANEXAR AL FINAL EL RESUMEN

3. Leer o escuchar el Libro “ EL DESEADO DE TODA LAS GENTE” y entregar un resumen de una pagina,
enfocandose en los beneficios de la lectura

RESUMEN

Fecha_

Firma del Director

N° Telf. Hora:
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4. Hacer uno de los siguientes:
a. Mantener un diario devocional por un minimo de cuatro semanas, resumiendo lo que aprendi6 en su
tiempo devocional y describiendo como esta creciendo en su fe. (28 DIAS DE ESTUDIO DONDE DEBES
HACER UN REGISTRO DIARIO DE LO ESTUDIADO)

b. Completar el curriculo de “ STEPS TO DISCIPLESHIP” (Pasos para el Discipulado) (sélo disponibles en

inglés)

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido | Titulo Versiculo Principal | Idea principal




Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal




Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal




Resumen de I¢|> aprendido Como esta (|2reciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe




Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe




Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido Titulo Versiculo Principal Idea principal
Resumen de lo aprendido Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido | Titulo Versiculo Principal | Idea principal




Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe

Material Leido

Titulo

Versiculo Principal

Idea principal

Resumen de lo aprendido

Como esta Creciendo mi Fe




5. Estarinvolucrado en dos 0 mas programas Evangelistico o comunitarios de alcance.

Programa N°1

ACTIVIDAD: Fecha_
LUGAR: Hora:
EXPERIENCIA:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:




ACTIVIDAD:

LUGAR:

Programa N°2

Fecha_

Hora:

EXPERIENCIA:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:




Programa N°3

ACTIVIDAD: Fecha_
LUGAR: Hora:
EXPERIENCIA:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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6. Preparar un resumen de una pagina con cada una de las 28 Creencias Fundamentales de los Adventistas.

1.- PALABRA DE DIOS:




2.- LA DEIDAD:




2.- LA DEIDAD:




3.- DIOS EL PADRE:




4.- DIOS EL HIJO:




5.- DIOS EL ESPIRITU SANTO:




6.- LA CREACION:
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7.- LA NATURALEZA DEL HOMBRE:




8.- EL GRAN CONFLICTO:




9.- LA VIDA, MUERTE Y RESURRECION DE CRISTO:




10.- LA EXPERIENCIA DE LA SALVACION:




11.- CRECIENDO EN JESUS:




12.- LA IGLESIA:




13.- LA IGLESIA REMANETE Y SU MISION:




14.- LA UNIDAD EN EL CUERPO DE CRISTO:




15.- EL BAUTISMO:




16.- LA CENA DEL SENOR:




T N

= 174

17.- LOS MINISTERIOS Y LOS DONES ESPIRITUALES:




18.- EL DON DE PROFECIA:




19.- LA LEY DE DIOS:




20.- LA LEY DE DIOS:




21.- LA MAYORDOMIA:




22.- EL COMPORTAMIENTO CRISTIANO:
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23.- ELMATRIMONIO Y LA FAMILIA:




T N

= 174

24.- EL MINISTERIO EN EL SANTUARIO CELESTIAL:
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25.- LA SEGUNDA VENIDA DE CRISTO:
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26.- LA MUERTE Y LA RESURRECCION:
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27.- ELMILENIO Y EL FIN DEL PECADO:




28.- LA TIERRA NUEVA:
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7. Desarrollar y hacer una presentacion oral de cuatro de las siguientes creencias, haciendo uso de medio creativo y
audiovisual si es posible:

a.- La creacion

b.- La experiencia de la salvacion

c.- Crecer en Cristo

d.- El remanente y su misién

CREENCIA SELECCIONADA Y DESARROLLADA

e.- El bautismo 1.-
f.- Los dones y ministerios espirituales

g.- El don de la profecia 2.-
h.- El sabado

i.- El ministerio de cristo en el santuario cele: 3.-
j- La segunda venida de Cristo
k. La muerte y la resurreccion 4.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Fecha_

Firma del EVALUADOR
N°® Telf. Hora:
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8. Aumentar tu conocimiento sobre la Historia Denominacional completando lo siguiente:

a. ATravés del Curso Conocer y aprobar el examen de la historia Denominacional Adventista

NOTA:

DY

7,  Certifitado
A, A,

Conste por el Presente que &

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:

Otorgado en:
Fecha:

Instructor. Dir. JA Asoc./Mis.

b. Leer un libro sobre el Ministerio Juvenil Adventista Como: |. “La historia de los conquistadores” por Roberto
Holbrook/ II. “We are the pathfinders strong: the first fifty years” (somos conquistadores fuertes: los primeros 50
afos) por Guillermo Oliver con Patricia Humphrey (solo disponible en inglés) / lIl. Otro libro que sea aprobado por
el Director de Ministerios Juveniles de la union/ Asociacion-Mision

TITULO DEL LIBRO:

Fecha_

AUTOR:

Hora:




RESUMEN DEL LIBRO ESCOGIDO SOBRE EL MINISTERIO JA:




Fecha_

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:




c. Leer un libro sobre la herencia de la iglesia de los siguientes:

» o ” o«

e “Nuestra iglesia” “Nuestra organizacion

e “Dilo al mundo” por Mervyn Maxwell

e “Portadores de luz” por Ricardo W. Schwarz y Floyd Greenleaf

e “Nuestra Herencia: Curso de Historia Denominacional” producido y preparado por el Departamento de
Jovenes de la Asociacion General.

e Otro libro que sea aprobado por el Director de Ministerios -lnveniles de 1a [Inidn /Asociacion / MisiGn

Nuestra identidad” por Jorge Knight

TITULO DEL LIBRO: Fecha_

AUTOR: Hora:

RESUMEN DEL LIBRO ESCOGIDO SOBRE EL MINISTERIO JA:







Fecha_

Firma del EVALUADOR

N° Telf. Hora:




9. Completar un informe de investigacion de dos paginas (minimo) sobre un programa de analisis de temperamentos y
realizar el test de temperamentos:

RESUMEN DE LA INVESTIGACION:




Fecha_

Firma del EVALUADOR

N° Telf. Hora:
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TEST DE TEMPERAMENTO
Copiado de http://nuevotiempo.org/lugardepaz/echando-toda-vuestra-ansiedad-sobre-el/. (Adaptado)

Instrucciones: En cada una de las siguientes lineas de cuatro palabras, coloque una “X” delante de la palabra que mas se aplica a usted marcando una sola
opcién de las cuatro por cada linea. Contintie hasta terminar las cuarenta lineas. Si no sabes el significado de alguna palabra, consulte un diccionario o
pregunta antes de contestar.

Fortalezas

1 ___Animado ___Aventurero __Analitico ___Adaptable

2 __Juguetdn ___Persuasivo __ Persistente ___Placido

3 ___Sociable ___Decidido ___Abnegado ___Sumiso

4 ___Convincente ___Controlado ___ Competitivo ___Considerado
5 ___Entusiasta ___Inventivo ___Respetuoso ___Reservado
6 ___Enérgico __Autosuficiente __Sensible __ Contento

7 __ Activista __ Positivo __ Planificador __Paciente

8 ___Espontaneo ___Seguro ___Puntual ___Timido

9 __ Optimista ___Abierto ___Ordenado ___Atento

10 ___Humoristico ___Dominante ___Fiel ___Amigable

1 ___Encantador ___Osado __ Detallista __Diplomatico
12 __ Alegre __ Constante __ Culto __ Confiado

13 ___Inspirador ___Independiente __ldealista ___Inofensivo
14 __Calido ___Decisivo ___Humor Seco ___Introspectivo
15 __ Cordial ___Instigador ___ Considerad __Conciliador
16 ___ Platicador __ Tenaz __ Considerado __ Tolerante

17 _ Vivaz __ Lider _ leal __Escucha

18 __ Listo _ Jefe __Organizado ___ Contento

19 ___Popular __Productivo ___Perfeccionista ___ Permisivo
20 _Jovial ___Atrevido ___Se comporta bien __Equilibrado
Debilidades

21 ___Estridente __Mandon ___Apocado __Soso

22 ___Indisciplinado ___Antipatico ___Sin entusiasmo ___Implacable
23 ___Repetidor ___Reticente ___Resentido ___Resistente
24 __Olvidadizo __Franco ___Exigente ___Temeroso
25 ___Interrumpe ___Impaciente ___Inseguro ___Indeciso

26 ___Imprevisible __Frio ___No compromete ___Impopular
27 __Descuidado __Terco ___Dificil de contentar __Vacilante

28 ___Tolerante ___Orgulloso ___Pesimista ___Insipido

29 ___lIracundo ___Argumentador __Sin motivacion ___Taciturno

30 ___Ingenuo __Nervioso ___Negativo __Desprendido
31 ___Egocéntrico ___Adicto al trabajo ___Abstraido ___Ansioso

32 ___Hablador ___Indiscreto __Susceptible __ Timido

33 ___Desorganizado ___Dominante __ Deprimido __Dudoso

34 __Inconsistente ___Intolerante __Introvertido ___Indiferente
35 ___Desordenado ___Manipulador ___Moroso ___Quejumbroso
36 ___Ostentoso ___Testarudo ___Escéptico __Lento

37 ___Emocional ___Prepotente ___Solitario ___Perezoso

38 ___Atolondrado ___Malgeniado __Suspicaz ___Sinambicién
39 ___Inquieto ___Precipitado ___Vengativo ___Poca Voluntad

40 _Varible _Critico ___Comprometido ___Astuto
R: SANGUINEO COLERICO MELANCOLICO FLEMATICO

Respuestas: Para ver los resultados suma por columna... Cada “x” vale 1 punto, donde saques mayor puntuacion es el que te puede corresponder

Total

Fecha_

Firma del EVALUADOR

N° Telf. Hora:




1. DESARROLLO DE DESTREZAS

I.  Asistir y completar un seminario en cada uno de los siguientes 12 temas:

(Debe anexar un Material y Resumen por cada seminario donde exponga lo aprendido)

a. LIDERAZGO
. Como Ser un Lider Cristiano
Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:
Il.  Vision, Mision y Motivacion
Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:

. Gestién de Riesgos para los Aventureros y Conquistadores

Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:
IV. Disciplina
Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf.

Hora:




b. COMUNICACION

I.  Teoria de Comunicacion, Destrezas de Escuchar

Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:

Il.  Principales formas de Comunicacion Practica

Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:

.  Entendiendo los Estilos de Ensefianza y Aprendizaje

Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:

c. CREATIVIDAD Y RECURSOS
I.  Coémo Preparar Cultos Creativos y Efectivos

Instructor: Lugar:

Firma: Fecha:

Telf. Hora:




Entendiendo y Usando la Creatividad

Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:

d. EVANGELISMO INFANTIL
Principios de Evangelismo de Nifios y Jovenes

Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:

Como Llevar un Niiio a Cristo

Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:

Entendiendo Sus Dones Espirituales

Instructor:

Lugar:

Firma:

Fecha:

Telf. Hora:
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2. Tener o desarrollar las siguientes especialidades
(Debe Anexar Material, Guia, Examen y Evidencia Fotografica A C/U de las Especialidades)

A. NARRACION DE HISTORIA

/

Certifitado €3V

)g Conste por el Presente que ;@

Fecha:

Otorgado en:

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:

Instructor.

Dir. JA Asoc./Mis.

B. CAMPAMENTO | AL IV (LAS CUATRO ESPECIALIDADES)

//@ Certificado

Conste por el Presente que

Fecha:

Otorgado en:

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:

Instructor.

Dir. JA Asoc./Mis.
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C. EJERCICIOS Y MARCHAS

7,  Certifitado
—l

Conste por el Presente que

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:
Otorgado en:
Fecha:

Instructor. Dir. JA Asoc./Mis.

/) Certificado €37
- /A Conste por el Presente que @

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:
Otorgado en:
Fecha:

Instructor. Dir. JA Asoc./Mis.
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3. Desarrollar 2 especialidades o galardones adicionales de su eleccion, que no haya obtenido antes.
(Debe Anexar Material, Guia, Examen y Evidencia Fotografica A C/U de las Especialidades o Galardones)

A. ESPECIALIDAD 1:

7,  Certifitado
A, A,

Conste por el Presente que AR

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:

Otorgado en:
Fecha:

Instructor. Dir. JA Asoc./Mis.

B. ESPECIALIDAD 2:

7,  Certifitado €3V
-l

Conste por el Presente que

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:

Otorgado en:
Fecha:

Instructor. Dir. JA Asoc./Mis.
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4. Tener un certificado vigente de Primeros Auxilios por la Cruz Roja u otra institucion de socorro calificada
(bomberos, proteccion civil o grupos de rescate).
(Debe Anexar Material, Guia, Examen y Evidencia Fotografica de esta Especialidad)

/,  Cettifitabo ®}9
;f‘

Conste por el Presente que AR

Que ha Cumplido Satisfactoriamente con los Requisitos Exigidos
Por el Departamento del Ministerio Juvenil Adventista del 7mo Dia

Certificado de:

Otorgado en:
Fecha:

Instructor. Dir. JA Asoc./Mis.

5. Supervisar y ayudar a los participantes de una clase de investidura de Aventureros o Conquistadores, o
ensefar una clase de escuela sabatica por lo menos un afo para nifios de edades 6 a 15 aios.

Yo, Director@ del de
la Iglesia Adventista del Séptimo Dia de: hago constar
mediante el presente que el ciudadano: Portador
de la C.I. N°: ha participado, ayudado y supervisado por

mas de un afio en el Club de:

Fecha_

Firma del EVALUADOR

N° Telf. Hora:




IV. DESARROLLO DEL NINO

2. Leer o escuchar el libro La Educacion de Elena de White y entregar un resumen de una pagina
describiendo los beneficios de su lectura.
RESUMEN




Firma del EVALUADOR Fecha_

N° Telf. Hora:




3. Leer o escuchar Conduccién del Nifio o Mensajes para los Jovenes de Elena de White y entregar un

resumen de una pagina describiendo los beneficios de su lectura.
RESUMEN:




Fecha_

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:




4. Asistir a 3 seminarios sobre el desarrollo infantil o la teoria educacional, relacionados con las edades de

los ministerios de Aventureros y conquistadores. (Debe anexar el Material del Seminario)

A. SEMINARIOI:
Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:
. SEMINARIO II:
Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:
. SEMINARIO il
Instructor: Lugar:
Firma: Fecha:
Telf. Hora:




5. Observar por un periodo de dos horas a un grupo de Aventureros o Conquistadores, y escribir una

reflexion sobre su interaccion entre ellos y con el personal.

REFLEXION DE LO OBSERVADO:

Fecha_

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:

V. DESARROLLO DE LIDERAZGO

1. Leer un libro actual de su eleccion sobre la categoria general del «Desarrollo de Habilidades de
Liderazgo». Estos son algunas sugerencias:

a. «Una Iglesia Positiva en un Mundo Negativo» por Jonas Arraiz

b. «Corre el Riesgo» por Ben Carson

c. «El Lider y el Liderazgo Segun Elena G. de White» por Cindy Tutsch

d. «Help! I'm Being Followed» [jAyuda! Me Estan Siguiendo] (sélo disponible en inglés) por Clinton A.
Valley

e. Otro libro que sea aprobado por el Director de Jovenes, Conquistadores, Aventureros o
representante designado de Guias Mayores de la Asociacién local.
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Libro leido Instructor:
Autor: Firma:
Fecha Telf.

RESUMEN:
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2. Demostrar sus habilidades de liderazgo haciendo lo siguiente:

a. Desarrollar y conducir 3 cultos creativos para nifios y/o adolescentes.

Actividad 1: Lugar:
Experiencia:
Actividad 2: Lugar:
Experiencia:
Actividad 3: Lugar:

Experiencia:




Fecha

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:

(Anexar Fotos de las actividades)




b. Participar en una responsabilidad de liderazgo en los grupos o clubes de su iglesia local de
nifos/jévenes o en un evento organizado por la Asociacion/Mision

Actividad Realizada:

Lugar:

Experiencia:

Fecha

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:

(Anexar‘Fotos de las actividades)




c. Enseiar tres especialidades de Aventureros o dos especialidades de Conquistadores

Especialidad Dictada Fecha Lugar Club

Fecha

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:

(Anexar Fotos de las actividades)




d. Ayudar en la planificacion y direccion de una salida o paseo al aire libre con los Aventureros,
Conquistadores o con nifios de la Escuela Sabatica en edades de 6 a 15.

Actividad Realizada:

Lugar:

Experiencia:

Fecha

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:

(Anexar Fotos, programa de la actividad)
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e. Ser un miembro activo de la directiva de los Aventureros, Conquistadores o Escuela Sabatica por lo
menos por un aiio y asistir a un 75% de las reuniones del personal.

Yo, Director(a) de la Iglesia Adventista del
Séptimo Dia de: hago constar mediante el presente que el ciudadano:

Portador de la C.I. N°: es miembro de
la directiva de: de nuestra iglesia y asiste regularmente a las actividades.

3. Escribir cuales son las metas que te gustaria alcanzar en su ministerio.

METAS

Fecha

Firma del EVALUADOR
N° Telf. Hora:




4. ldentificar tres metas actuales en tu vida, incluyendo el area espiritual, y escribir tres Objetivos para cada
una.

Metas Objetivos

Firma del EVALUADOR Fecha
N° Telf.

Hora:

VI. DESARROLLO DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE

1. Participar en un programa de salud fisica personal, completando uno de los siguientes:
a. Los componentes fisicos de la Medalla JA de Plata. Si ya tiene la Medalla JA de Plata, entonces
completar los componentes fisicos de la Medalla JA de Oro.
b. Un programa de aptitud fisica de la escuela.
c. Un programa personal de aptitud fisica basado en un libro de aptitud fisica de su eleccién o un
programa de ejercicio en consultacion con su supervisor de Guia Mayor o instructor autorizado.

PROGRAMA EN QUE PARTICIPO:

Fecha

Firma del EVALUADOR

N° Telf, Lugar:




(Anexar Fotos, Programa u otro Material Usado como Evaluacion de lo realizado)




VI. DOCUMENTACION
1. Recopilar una carpeta documentando todo el trabajo relacionado con completar el curriculo de Guia Mayor.
NOTAS
1. Cada seminario debe durar al menos 90 minutos. Todo instructor debe ser aprobado por el Director de Jovenes

de la Asociacion o el Pastor de la Iglesia.

2. Seria de beneficio para un candidato de Guia Mayor conocer a ambos ministerios, Aventureros y Conquistadores.
3. Sugerencias de temas y preguntas se encuentran en el Manual de Guia Mayor.
4. El curriculo de Steps to Discipleship Personal Spirituality [Espiritualidad Personal Pasos al Discipulado] (sélo

disponible en inglés) se encuentra en la pagina web de la Asociacion General: www.gcyouthministries.org



http://www.gcyouthministries.org/

SE HACE CONSTAR POR MEDIO DEL PRESENTE QUE:

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR EL
DEPARTAMENTO DE JOVENES DE LA IGLESIA ADVENTISTA
DEL SERPTIMO DIA COMO CANDIDATO A LA INVESTIDURA DE

GUIA MAYOR

Pastor de Iglesia Director de Club Lider JA Zona

Fecha:
Lugar:
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REQUISITOS DE GUIA MAYOR CUMPLIDOS

.\ \

DIRECTOR JA DE LA ASOCIACION / MISION

SELLO




%% Iglesia Adventista

del Séptimo Dia

DE:

Nosotros los abajo firmante,

CONSTANCIA

miembros de la Junta de Ila Iglesia de:
damos fe mediante el presente que el ciudadano:

portador de la C.I: N°

, €s miembro ACTIVO y EN REGLA de nuestra Iglesia.

Constancia que se emite en a los

del mes de del afio a solicitud de la parte
interesada.

Atentamente,

Firma del Pastor de la Iglesia
N° Telf.

Firma del Director de Ancianos de la Iglesia
N° Telf.

Firma del Secretario(a) de Iglesia

N° Telf.
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